





Centros y Recursos de Proyecto Hombre Granada:

* Sede Central Granada
C/Santa Paula n°20

18001 Granada

958 29 60 27 - 679 67 72 54

* Prevencion Jovenes y Familias (PREVIA)
C/Santa Paula n°20

18001 Granada

958 29 60 27 - 690 66 56 98

* Centro de Tratamiento Ambulatorio Granada Costa
C/Barranco de la Higuera n°11

18600 Motril

958 82 42 99 - 649 56 96 32

* Comunidad Terapéutica
C/Algramesén n°30

18183 Huétor Santillan

958 54 54 62

* Vivienda de Apoyo al Tratamiento para Mujeres
C/Santa Paula n°20

18001 Granada

958 29 60 27 - 679 67 72 54

* Punto de Informacién Guadix
C/Espartera, s/n.

18500 Guadix

958 54 54 62

Disefo y Maquetacioén
Alumnos de Escuela Arte Granada
Angel Escobar y Rubén Navarro

Impresiéon
Folio Granada
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Estimada familia, amigas y amigos, iNi
guédecirtiene que es para miun honor
de nuevo poder presentar otro ano
mMas nuestra memoria! jEn esta ocasion
la de 2021 Qué alegria poder presentar
con normalidad esta memoria del ano
pasado con todo lo vivido en anos
anteriores porque e€s muy emotivo
reflejar todo el trabajo realizado, toda la
ilusion, logros y aprendizajes, alegrias
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y tristezas que se encuentran
tras estas paginas, que de alguna
manera expresan y recogen todo
un ano de servicio a la sociedad
granadina.

Me encanta repetir que |la
normalidad y la continuidad de
los distintos Programas y de los
diversos Centros sigue siendo
lo noticiable. No obstante, en
esta memoria quiero resaltar
explicitamente, por una parte,
la campana que realizamos
Malditas Ganas frente al
importante consumo de cocaina
qgue esta habiendo y, por otra
parte, la formidable adaptacion
gue hemos realizado de nuestros
programas y centros en este
extrano tiempo de postpandemia.

Continuamos  atendiendo a
personas, hombres y mujeres,
adultos y jovenes, con problemas
de adicciones,con o sinsustancias,
desde nuestro contrastado
meéetodo  educativo-terapéutico
con un claro abordaje bio-psico-
social en el que la persona y su
familia son acompanadas en sus
itinerarios. Tanto en la prevencion
como en la intervencion

terapéutica, nuestros equipos dan
lo mejor de si mismos, humana y
profesionalmente hablando, para
gue las personas que acuden a
nuestros centros y programas,
afronten con esperanza su
problema de adiccion, se
rehabiliten y se reinserten socio-
laboralmente con total garantia.

Quiero agradecer profundamente
un ano mas a todas aquellas
personas e instituciones que
creen en nuestro trabajo y nos
apoyan: a los miembros de
nuestro Patronato, a todo el
equipo de profesionales, a nuestro
incansable voluntariado, a todas
las personas usuarias y a sus
familias, a instituciones publicasy
privadas, colaboradores y socios, y
a toda aquella persona que da lo
mejor de si mismo para que en los
distintos programas educativo-
terapéuticos de nuestros centros
ubicados en Granada, Motril,
Guadix y Huétor Santillan siga
fluyendo la vida.

iMuchas gracias y felicidades!
iSeguimos afrontando!



NUESTRA FUNDACION

COMPOSICION DEL PATRONATO FGSV.A. PROYECTO HOMBRE GRANADA

Presidente - D. Francisco Jesus Orozco Mengibar, en representacion
del Obispado de Guadix.

Tesorero - D. Francisco Rodriguez Barragan.

D. José Alberto Fernandez Pérez, en representacion del Arzobispado
de Granada.

D. Jesus Rafael Lorente Fernandez, en repres
Ayuntamiento de Guadix.

D® MarianaPalmaMurcia,enrepresentaciondel E
de Baza.

D. Francisco Miguel Escudero Cabello, en re
Asociacion Motrilena de Ayuda al Toxicdmano (A




D?. Dionisia Nunez de Arenas Fernandez del Moral, en representacion
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Proyecto Hombre Granada es una Fundaciéon constituida en el ano
2000 fruto del jubileo con el nombre de “Fundacion Granadina de
Solidaridad Virgen de las Angustias”. Nuestra labor social se centra
en el tratamiento y la prevencion de las adicciones en la provincia
de Granada.

Somos miembros de la Asociaciéon Proyecto Hombre, entidad
reconocida por el Plan Nacional de Drogas y colaborada a nivel
internacional con el Observatorio Europeo. Para Naciones Unidas,
es una ONG de caracter consultivo especial ante el Consejo
Econdmico y Social (ECOSOCQ).

Nuestra metodologia se basa en el modelo bio-psico-social, que
entiende que, las adicciones vienen causadas por multiples
factores, incluyendo factores bioldgicos, psicoldgicos y sociales.

Nuestro trabajo se centra en acompafar y asesorar, la persona
debe ser protagonista de su proceso de cambio ya que todas
tienen sus propios recursos para afrontar sus dificultades. Desde
el inicio cualquier persona tiene la libertad de iniciar y finalizar
cualquier programa de tratamiento cuando asi lo decida.

Nuestros centros y programas estan en constante adaptacion y
evolucidn segun los cambios sociales, esto garantiza a las personas
demandantes de nuestros recursos la mayor profesionalidad y
calidad posible.

Es dificil definir lo que convierte un tratamiento en exitoso, si
hubiera que apostar por algo, seria la constancia, la humildad
y la paciencia, eso ligado a una relacion humana y profesional
garantizan el éxito en cualquier proceso terapéutico.



“Nuestro unico propdsito es el de trabajar
para las personas que sufren problemas de
adicciones, sin prejuicios, sin barreras, con
carino, respeto y profesionalidad”.




MISION. VISION Y
VALORES

‘NOS IMPORTAN LAS PERSONAS”




MISION - QUE HACEMOS

Nuestra mision es el abordaje integral de las adiccion
la perspectiva bio-psico-social, a través de la preve
tratamiento y la reduccion de danos. Atendiendo ta
personas como a sus familiares, fomentando ademas, u
en la percepcidn social de las adicciones.

VISION - QUE QUEREMOS

Nuestra vision es la de ser una organizacion de refere
ambito de las adicciones y la exclusion social, trabaja
mejorar y ampliar nuestras intervenciones. Nuestra ent
comprometida socialmente y abierta a los cambios q
produciendo en nuestra sociedad.

VALORES - COMO SOMOS

Los valores en los que fundamentamos nuestro trabajo
enelhumanismo, responsabilidad, respeto, dignidad, sol
igualdad, profesionalidad y compromiso .




AREAS DE ACTUACION

JEN QUE TRABAJAMOS?

HEVENCION La prevencion tienen como objetivo evitar o
retrasar la edad de inicio del consumo de sustancias, abordando
todos aquellos factores de riesgo y proteccion presentes en
| desarrollo vital de las personas. En este area también abordamos la
tervencion con trabajadores y empresas publicas y privadas.

S ATANMIENTO El objetivo prin
adquieran un grado suficiente
gue puedan disfrutar de una vid
decirlgue el crecimiento personaleslafinalid
ya sean ambulatorios o residenciales.

EDUCCION DE DANOS

dafos promueve intervencion

vida y minimizar el impacto

roduce en las personas, respetando en t
ersona ntendiendo que, existen care
desfavorecedores que dificultan a algun
abstinencia prolongada.

12






Desde el ano 2000, multiples entidades publicas y privadas han querido
reconocer nuestra labor otorgandonos multiples premiosy reconocimientos.

Escanéa este coédigo QR con tu app movil e inférmate acerca de todos los
premios y reconocimientos que nos han sido concedidos.

https://poroyectohombregranada.org/historia/
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EQUIPO HUMANO

NOS IMPORTAN LAS PERSONAS

ASALARIADO
Durante el ano 2021 ¢
compuesto por 21

medicina, pedagogi
otros (administrativo
a jornada completa
Colectivo Estatal de A

VOLUNTARIO
Durante el ano 2021
personas, de las cuale
se centro en la realiz
libre,acompanamientos,organizacion de eventos, tareasinformativas,
busqueda de recursos y apoyo a los diferentes equipos.



El equipo profesional que conforma Proyecto Hombre Granada esta
compuesto por equipos multi e inter disciplinares que estan en
constantemovimientoyaprendizaje.Aplicamoscambiosorganizativos
en todos nuestros equipos, promoviendo asi que nuestro asalariado
adquiera experiencia y conocimientos en todas las areas y programas

en las que intervenimos.

Nuestro equipo humano, tanto asalariado como voluntariado, disfruta
de una formacion continua durante todo el ano en el que tanto el
asalariado como el voluntariado pueden desarrollar y mejorar sus

competencias, conocimientos y habilidades sociales.

Uno de nuestros pilares fundamentales es nuestro voluntariado, con
NUMEerosos reconocimientos a sus espaldas, desarrollan diversas
funciones que son vitales para esta entidad, como pueden ser, la

organizacion de eventos, busqueda de recursos, talleres, etc...
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Nuestros programas de tratamiento estdn adaptados para abordar
cualquier situacion. Por una parte, los programas ambulatorios
dan respuesta a las demandas de aquellas personas que por su
estructura familiar o social y la gravedad de la adiccion no requieren
un ingreso residencial. Los recursos residenciales forman parte de la
red de apoyo de nuestros programas de tratamiento ambulatorios,
en la que se realiza un trabajo terapéutico mas intenso por areas
(comportamentales, cognitivo-afectivas y decisionales) y ofrece un
plus de seguridad para asentar la desahabituacion.

El objetivo principal de un proceso
terapéutico es el de lograr la
autonomia personal necesaria
para hacer frente a los problemas
diarios sin ocultarse o refugiarse
en el consumo de drogas.

Trabajar el autoconocimiento y
las emociones para lograr un
crecimiento personal, inde-
pendientemente del grado de
adiccion de la persona.




La duracion estimada del
tratamiento depende de cada
persona, cada una necesita un
tiempo lograr sus objetivos.

r la duracion exacta
a persona, cada una
diferente y necesita
lar y progresar en el
ante es dar peguefos
seguir siempre las
terapéutico.




TRATAMIENTO Y FAMILIAS

Personas atendidas en cualquiera de nuestros recursos o
programas de Tratamiento de adicciones ambulatorios y
residenciales, atencidon a familias y primeras demandas.

Es la media de atencién mensual de personas en nuestros
centros y recursos, estos son: Programas Ambulatorios,
Recursos Residenciales (Comunidad Terapéutica vy
Vivienda de Apoyo al Tratamiento) y Mdédulo 11 del Centro
Penitenciario Albolote.

Fueron las altas terapéuticas concedidas a aquellas
personas que comenzaron alguno de nuestros programas
y lograron la consecuciéon de los objetivos terapéuticos
marcados durante el proceso.

Es la edad media de las personas que demandan
tratamiento, ambulatorio o residencial. La persona mas
joven que atendimos tenia 18 afilos mientras que la de
mayor edad tenia 71 afos.

Fue el nUmero de familiares que orientamos y asesoramos
en etapas previas al inicio de tratamiento. Las mujeres
(sobre todo madres y parejas) tienen un mayor porcentaje
de representaciéon con mas del 70%.
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Fueron las personas beneficiarias de los programas de
Prevencion Universal,Selectiva e Indicada. La pandemiaafectd
directamente al desarrollo de las actividades en los centros
educativos, teniendo que tomar medidas extraordinarias
para garantizar la seguridad de todos/as.

Entidades en las que desarrollamos programas de
prevencion para jovenes:. centros educativos publicos y
privados, asociaciones y entidades privadas.

Jévenes, en su mayoria varones (84,6%) fueron atendidos
en PREVIA ofreciendo itinerarios educativo-terapéuticos
personalizados.

Edades medias de los menores y los mayores de edad
que participaron en cualquiera de nuestros programas
educativo-terapéuticos.

Madres (712%) y padres (28,8%) que han recibido
asesoramiento personalizado y/o asistido a nuestros
programas de apoyo para familias y nuestra Escuela de
Madres y Padres.

21
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Nuestros programas de intervencion con jévenes se dividen en
dos, por un lado la prevencién universal y selectiva que tienen
como objetivo evitar o retrasar la edad de inicio del consumo
de sustancias que llevamos a cabo en el ambito familiar, laboral,
en Servicios Comunitarios, Centros Educativos, Asociaciones
y Centros Sociales. Por otro lado,
la prevencion indicada dirigida
a jovenes de entre 14 y 24 anos
gue presentan problemas de
contucta y/o conductas adictivas
identificadas con o sin sustancias.
En esta parte trabajamos con
una metodologia educativo-
terapéuticaadaptadaalosintereses
y preocupaciones de familias vy
adolescentes.

Escanéa este codigo QR con tu app movil e inférmate acerca de
nuestros programas educativos para jovenes.

https://proyectohombregranada.org/todos-los-programas/
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Nuestro principal objetivo es el de
lograr que chicosy chicas desarrollen
unaltogradode autonomia personal,
responsabilidad y objetivos vitales
gue les ayude a enfrentarse a sus
problemas cotidianos, sin necesidad
de ocultarse o refugiarse en las
adicciones cuando las cosas no salen
como esperan.

Los pilares fundamentales para una
relacion familiar éptima son el cari-
noy el respeto, cuando uno de estos
falla, la estructura se tambalea po-
niendo en riesgo las relaciones pa-
rentales.

Nuestra Escuela de Madres y Padres
da respuesta a aquellas familias que
necesitan

herramientas y habilidades para fa-
cilitar la comunicacion y la relacion
diaria con los hijos/as.
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A la hora de analizar los perfiles socio demograficos para
descubrir patrones de consumo que relacionen la adiccion a
ciertas sustancias, llegamos a la conclusién de que no es posible
determinar un perfil concreto. Cada persona afronta el problema
bajo circunstancias y situaciones muy personales que tenemos
que valorar para ofrecer el mejor tratamiento posible.

En cuanto a la edad, vemos que los hombres tienen una edad
media de 39 anos y las mujeres 40. Respecto a las sustancias
principales de abuso vemos coémo el alcohol (44,7%), la cocaina
(33,3%) y el cannabis (10%) son las que mas se repiten en las
demandas de tratamiento. El alcohol como sustancia esta
presente en la mayoria de las demandas de tratamiento en
adultos,aungue en principio no se identifiqgue como un problema
0 No exista una adiccion.

Durante el 2021 el 43,1% de personas que hemos atendido se
encontraban en situacidn de desempleo, aunque la cifra de
trabajadoras por cuenta propia y ajena también ha sido notable
(36,9%). Ademas, un 35% tienen hijos/as a cargo y su nivel de
estudios mas frecuente (51%) son los secundarios (ESO, BUP o FP
de grado Medio).
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16.9%

a44.,7%

82%

28%

Atendimo
dificil lleg
ayuda de
gue sufre
cada 10
violencia
considera
sufren es
mismas n

El 44,7%
tratamien
33,3% por
por otras
que un 13
tratamien
patoldégic
gue cada
tratamien

82% fuer
primer ¢
menores
su primer
entrelos
empezaron antes.

Un 28% de las personas que hemos atendido
este aflo presentan un diagnéstico dual, en la
gueelproblemadeadiccidnvieneacompanado
de otro tipo de trastorno mental. Esta realidad
hace que tengamos que adaptarnos a
problemas mas especificos, haciendo que la
atenciéon y acompafiamiento en el proceso
terapéutico sea mas especializada.
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Al igual que con los adultos, es dificil definir cual es el perfil de
los/as jévenes que acuden a nuestros programas de prevencion
indicada. La variedad es muy amplia, ya que nos encontramos
con jovenes que presentan problemas de consumo o adicciény
jovenes que nunca han probado ninguna sustancia.

Los perfiles de los chicos y las chicas son muy semejantes, el
principal problema por el que acuden los padres es debido a
conductas disruptivas, escasa comunicacion familiar, falta de
motivaciones y aspiraciones en el futuro y en algunos casos
problemas de consumo con el cannabis, tabaco y alcohol.

Cerca del 53% de chicos/as que presentan problemas de abuso
o adiccion a las drogas se relacionan con el cannabis, y en gran
medida también se relaciona su consumo con el tabaco y el
alcohol de forma recreativa.

Un 50% de los/as chicos/as presentan conductas de riesgo en

cuantoal malusodetecnologias, requiriendode unaintervencion
educativa especifica para evitar una adiccién en el futuro.
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La gran mayoria de jovenes que presentan
problemas de abuso o adiccion tienen que ver
con el cannabis en el 53% de los casos, y en
menor medida al tabaco y el alcohol.

Un 23,6% de los/as jovenes tienen problemas
de abuso o adicciones sin sustancias de
forma paralela con el abuso de sustancias. En
gran medida relacionadas con los juegos de
apuestas online, los modviles, videojuegos y
compras compulsivas.

La mayoria de jovenes que atendemos
presentan conductasdisruptivasquedificultan
la comunicacidn y la convivencia familiar. Las
conductas mas comunes son la agresividad,
el fracaso escolar, el abuso de internet, la falta
de respeto a la autoridad y a las normas, y en
algunos casos la violencia filio parental.

La mayoria de jévenes que atendemos estan
realizando estudios reglados (56,9%), y nos
encontramos con que el 30,7% de los jévenes
cuentan con trabajo.
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El Proyecto de Insercion Socio-Laboral para personas con problemas de
adiccion supone una apuesta innovadora por la insercidn socio-laboral de
personas gque se encuentran en tratamiento en nuestros centros.

En este se llevan a cabo una serie de actuaciones formativas con el objetivo
de desarrollar y mejorar la capacitacion laboral de la persona.

El proyecto INSOLA contempla 3 fases segun el proceso, nivel de motivacion
y capacitacion de la persona usuaria:

1. Operacion de Servicio de Orientacion Inicial: se evallda la situacion y se
plantea un itinerario personalizado.

2. Operacion de Formacion: se llevan a cabo actuaciones para mejorar la ca-
pacitacion competencial y el desarrollo de habilidades laborales.

3. Operacion de Orientaciéon Especializada: fase de actuacidn para consoli-
dar la reinsercion laboral.
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129 personas participaron Proyecto INSOLA
durante el 2021 entre sus 3 operaciones.
El proyecto complementa todo el trabajo
terapéutico para lograr una reinsercion
completa a nivel personal, familiar y laboral.

El8,5% no tenian empleo en uninicio acabaron
encontrando un trabajo por cuenta propia o
por cuenta ajena.

El 74% mantuvieron su puesto de trabajo. De-
bemos destacar que las personas empleadas
también se benefician del proyecto INSOLA
con actuaciones para mejorar sus competen-
cias y habilidades laborales que garanticen el
mantenimiento del puesto de trabajo.

El 17% eran jovenes menores de 25 anos. Los
principales objetivos son asesorar en la buUs-
gueda de empleo, motivar a la formaciény po-
tenciar las habilidades sociales y laborales.
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La salud mental es un tema que ha
tenido una relevancia especial durante
este Ultimo ano, dandole importancia y
visibilidad en ambitos donde antes no se
contemplaba. La salud mental incluye
el bienestar emocional, psicoldgico y
social, ya que afecta a la forma en que
pensamos, sentimos y actuamos.

La coexistencia de problemas de salud
mental y adicciones provocan mayores
dificultades en el abordaje terapéutico
y por tanto, necesitan mas apoyo
profesional, social y familiar.

Después de un ano tan complicado
para muchas personas como lo fue
el 2020, tras el confinamiento, hemos
percibido que las personas acuden a
nuestros centros con niveles mas altos
de ansiedad y depresion.
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El 42% de las personas que entraron a
tratamiento durante el 2021 mostraron que
habian experimentado depresidn severa en el
ultimo mes. De las mismas personas, un 54%
la habrian experimentado a lo largo de su vida.

El 62% entraron a tratamiento expresaron
que habian sentido ansiedad severa en
el Ultimo mes. Normalmente, la ansiedad
viene acompanada de otras problematicas
y esta muy presente en las dinamicas de las
adicciones.

El 46% se habria medicado para estos
problemas a lo largo de la vida, mientras que
un 39% la habria tomado ademas durante el
dltimo mes.

42% es el porcentaje de personas que
empezaron un tratamiento y que han tenido
ideaciones suicidas a lo largo de su vida. Nos
sorprende comprobar como con respecto al
2020 hay un ligero aumento en estos datos,
ya que en el 2021 el porcentaje de personas
usuarias que han tenido ideaciones suicidas
en el mes anterior a recibir tratamiento es de
un 16%. De estas personas, un 19% han tenido
intentos suicidas a lo largo de su vida.
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Desde este departamento
abordamos tareas de admnistracion y gestidn en las que se
incluye nuestra contabilidad, gestién de calidad, proyectos

y. subvenciones, formacion, proteccion de datos, prevencion de riesgos
laborales;” comunicacion, orientaciéon e insercion laboral, estadisticas y
evaluaciéon de nuestros programas.y privadas.

Este servicio tiene como finalidad
informar, orientar y asesorar en el abordaje y resolucién de los
problemasjudiciales de las personas usuarias que se encuentran

fealizando/tratamiento en alguna de sus fases. La principal funciéon es la de
coordinarse con las distintas instituciones juridico/penitenciarias.

Para hacer un abordaje integral de las
adicciones es necesaria la presencia de la intervencion por parte
de nuestro servicio médico. Este se compone de 3 médicos

expertos en el tratamiento de las adicciones que asisten en las diferentes
fases,des0s programas terapéuticos.
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ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE

I. Inmovilizado intangible.
Il. Inmovilizado material.
I1I. Inversiones financieras a largo plazo.

IV. Deudores no corrientes.

B) ACTIVO CORRIENTE

I. Usuarios y otros deudores de la actividad propia.
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.
I11. Inversiones financieras a corto plazo.

IV. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

TOTAL ACTIVOA+B

36

EJ.2021 EJ.2020

877.672.15 1.092.253.00
2.603,56
504.697,01 513.819,04
120745 598,35
369164,13 577.835,61

1.436.388.96 896.822,07

4.999,00 1.200,00
601.571,53 343.429,55
70.929,84 100.216,80

758.888,59 451.975,72

2.314.061.,11 1.989.075.07



PATRIMONIO NETO
Y PASIVO

A) PATRIMONIO NETO.
A-1) Fondos propios.

|. Dotacién Fundacional.
Il. Reservas.
I1l. Excedentes de ejercicios anteriores.

IV. Excedente del gjercicio.

A-2) Subvenciones, donaciones
ylegados recibidos.

B) PASIVO NO CORRIENTE.

I. Deudas a largo plazo.
1.1. Deudas con entidades de crédito.

1.2. Otras deudas a largo plazo.

C)PASIVO CORRIENTE.

|. Deudas a corto plazo.

1.1. Deudas con entidades de crédito.

1.2. Otras deudas a corto plazo.

Il. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

11.1. Otros acreedores.

TOTAL PATRIMONIO

NETO Y PASIVO A+B+C)

37

EJ.2021

1.442.473,37

1.178.264,37

15.025,30

964.216,12

199.022,95

264.209.00

264.460.,00

264.460,00
152.907,08

11.552,92

607.127.74

567.729,48
15.294,16

552.435,32
39.398,26

39.398,26

2.314.061.11

EJ.2020

1.064.141.21

978.050.42

15.025,30
979.301,77

-11.365,41

-4.911,24

86.090,79

449.177.58

449.177,58
168.201,24

280.976,34

475.756.28

437.610,40
15.214,07

422.396,33
38.145,88

38.145,88

1.989.075.07



ORIGEN DE LOS INGRESOS 2021

Entidades

Captacion recursos
Personas fisicas
Empresas

Prestaciones de servicios

Subvenciones

7,35%
0,60%
21,60%
4,82%
14,65%
1,97%

49,01%

100 20 30 40 50 60
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DESTINO DE LOS GASTOS 2021

Atencién a personas con ! 51,14%
MISION | Problemas de adicciones 17,01%
76,6%
(76,6%) Prevenciénde | 7,72%
drogodependencias 0,80%

ADMINISTRACION Y GESTION (14,68%) |~ 8:32%
6,46%
CAPTACION DE FONDOS (8,55%) | . 7:78%

| 0,77%

o 10 20 30 40 50 60
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CUENTA DE RESULTADOS DE PYMESFL

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

1.Ingresos de la actividacd propia. 1.053.739.59

a) Cuotas de asociados y afiliados.

b) Aportaciones de usuarios.

c) Ingresos de promociones, patrocinios y colaboraciones.

d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del
ejercicio.

2.- Gastos por ayudas y otros.

a) Ayudas monetarias.

3.- Aprovisionamientos.

4.- Otros ingresos de la actividad.
5.- Gastos de personal.

6.- Otros gastos de la actividad.
7.- Amortizacion delinmovilizado.
8.- Subvenciones, donaciones y
legados de capital traspasacdos

al excedente del ejercicio.

9.- Deterioro y resultado por
enajenaciones del inmovilizado.

10.- Otros resultados.

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
(A+2+3+4+5+6+7+8+9+10).

11.- Ingresos financieros.
12.- Gastos financieros.

13.- Variacion de valor razonable
en instrumentos financieros
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EJ.2021

31.781,40
232.890,00
158132,23
630.935,96

-5.614.19

-5.614,1
-7.253,22
184.250,50
-786.661,34
-193.291.40
-24.071,70

5.426,72

1.034.25

2.660,08

230.219.29

774,15
-1.004.,49

-30.966.00

EJ.2020

840.444,27

33.225,40
175.025,40

105.677,71

526.515,76

-4.752,87
-4.752,87
-1.897.50
106.575,22
-771.982,98
-158.378.89
-21.555,89

3.092,65

-1.787,56

6.411,24

-3.832.31

7.06

-1.085,99



A.2) EXCEDENTE DELAS
OPERACIONES FINANCIERAS
(11+12).

A.3 EXCEDENTE ANTES DE
IMPUESTOS (A.1+A.2)

A.4) Variacion de patrimonio neto
reconocida en el excedente del
ejercicio (A.3).

B) INGRESOS Y GASTOS
IMPUTADOS DIRECTAMENTE
AL PATRIMONIO NETO.

1.- Subvenciones recibidas.

2.- Donaciones ylegacdos
recibidos.

B.1) Variacion de patrimonio neto
por ingresos y gastos
reconocidos directamente enel
patrimonio neto.

C)RECLASIFICACION AL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

1.- Subvenciones recibidas.

2.- Donaciones ylegacdos
recibidos.

C.1) Variacion de patrimonio por
reclasificaciones al excedente
del ejercicio.

D) VARIACIONES DE PATRIMONIO
NETO PORINGRESOS Y GASTOS
IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL
PATRIMONIO NETO (B1+C1)

E) AJUSTE POR ERRORES.

F) RESULTADO TOTAL, VARIACION
DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A.4+D+E)
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-31.196.34

199.022,95

199.022,95

805.480.89

35.000,00

840.480.,89

-627.362,68

-35.000.00

-662.362,68

178.118.21

1.191.00

378.332.16

-1.078.93

-4.911.24

-4.911.24

515.933.47

515.933,47

-517.508.,41

-517.508,41

-1.574.94

-6.486.18



11 FEBRERO

Tras un intenso ano de trabajo en nues-
tro proyecto de “Inclusion Laboral para
Jovenes con Problemas de Adiccion”
obtuvimos unos resultados muy favo-
rables que nos hacen valorar profunda-
mente la ayuda de Bankia y CajaGrana-
da Fundacioén por apoyar este proyecto
tan importante para tantas personas.

19 MARZO

La Junta de Andalucia creé un pro-
grama extraordinario para personas
sin hogar al que destindé en Granada
360.000€, dotando a la provincia de 38
plazas (20 ambulatorias y 18 residencia-
les) para trabajar la insercion social y la-
boral con personas sin hogar.

, y ] Proyecto Hombre Granada fue una de
» ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR pioes las entidades que gestiond una Vivien-
Igualdad destina 360.000 euros para la creacion de 38 plazas en Granada da para Personas sin Hogar.
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15 JUNIO

Estrenamos nueva campafa de sen-
sibilizacion Illamada #CombatelLolnvi-
sible gracias a la Asociacion Proyecto
Hombre. El objetivo era concienciar de
gue “el primer paso para combatir las
adicciones es concienciarse del peli-
gro que suponen”. Sélo el 1% considera
como preocupante el consumo de dro-
gas (ultimo barémetro del CIS).

8 JUNIO

Proyecto Hombre Granada y PREVIA
participaron en la campana Municipal
de prevencion de adiccion al juego bajo
el lema “La ultima vez este gesto tam-
poco te hizo ganar” del Ayuntamiento
de Granada (a través de la Concejalia de
Derechos Sociales).

#HCombatelolnvisible

*S8UO0I22IPD OPUD)IDI] SOUD OF @pP SBW

22 JUNIO

Nuestro amigo y periodista Tito Ortiz
quiso dedicarnos este magnifico arti-
culo de opinién en Ideal.es.

“Si algo destaca en Proyecto Hombre
Granada, es la atencidny el trato huma-
no de sus profesionales, para con aque-
llos que deciden agarrarse a la vida pi-
diendo una segunda oportunidad”.
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BBVA ASSET MANAGEMENT DONA UN A
MILLON DE EUROS A 23 PROYECTOS DE BBV:
VARIAS ONG techsoup

20 AGOSTO

CaixaBank y a Caja Granada Fundacioén
apoyaron econdmicamente un ano
mMas nuestro proyecto de Inclusion la-
boral de mejorar de la empleabilidad
para jovenes. El proyecto va dirigido a
jovenes con problemas de conducta
disruptiva y/o problemas de adiccion,
con edades comprendidas entre los 16
y los 30 anos.

% * #MALDITASGANAS

9 SEPTIEMBRE 2021

2 AGOSTO

Recibimos una gran valoracion y ayuda
por nuestro proyecto de reinsercion so-
ciolaboral de personas con problemas
de adicciones.

Nuestra experiencia constata que un
proceso de rehabilitacion culmina con
plena garantia cuando la persona se re-
incorpora al mercado laboral... Encan-
tados y agradecidos!!

< CaixaBark (g CHAORANADA

9 SEPTIEMBRE

El evento de presentacion de nuestra
campana #MalditasGanas fue todo un
éxito.

Personalidades del ambito publico y
privado quisieron estar a nuestro lado
en ese dia tan especial para mostrar su
apoyo incondicional a nuestra causa.



29 OCTUBRE

Firmamos un nuevo Convenio de Cola-
boracion junto a Arcaempleo para po-
tenciar los procesos de inclusion social
y laboral de personas especialmente
vulnerables.

8 NOVIEMBRE

Nuestra Voluntaria Asun Gomez Pena
fue la encargada de recoger un reco-
nocimiento en el “Dia del Voluntariado”
organizado por CaixaBank.

Ofrecimos informacidn para todas las
edades, pero especialmente organiza-
mos actividades dirigidas a sensibilizar
y concienciar a los mas jovenes sobre
los riesgos del consumo de sustancias
y conductas adictivas.

15 DICIEMBRE

Tarde inolvidable gracias a Concapa
Granada | Villancicos Solidarios.
Nuestros amigos de Concapa Granada
nos escogieron como entidad bene-
ficiaria en su 17 Edicion del Certamen
de Villancicos Infantiles. Eventos como
este ayudan a dar visibilidad a la pro-
blematica de las adicciones, ademas,
las muestras de solidaridad y carifo re-
fuerzan nuestra labor social.
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